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FISA POSTULUI
Nr.
Nume si prenume
Denumirea postului Asistent Medical
Compartimentul / Serviciul Compartimentul Asistente Medicale
Nivelul postului de executie / de-condueere
Conditii specifice privind ocuparea postului:
Studii de specialitate: studii postliceale 1n specialitatea asistent
medical generalist;
Perfectionari (specializari): Scoala sanitara postliceala;

Cunostinte de operare/ programare pe Microsoft Office (Word, Excel), Internet;
calculator:

Limbi straine (necesitate si grad de nu este cazul.

cunoastere):

Abilitati, aptitudini, competente:

adaptabilitate la situatii noi si complexe;

asumarea responsabilitdtii fata de actele proprii, inclusiv fatd de eventualele erori;
spirit de echipa si capacitatea de a lucra independent;

respect fatd de lege si loialitate fata de institutie;

discretie si respect fata de caracterul confidential al informatiilor si datelor cu care vine
in contact;

abilitatea de a asculta si intelege informatii si idet;

gestionarea eficientd a propriului timp.

Criterii generale de evaluare a performantelor profesionale:

cunostinte si experienta;

complexitate, creativitate si diversitatea activitatilor;
judecata si impactul deciziilor;

responsabilitate, coordonare si supervizare;

dialog social si comunicare;

conditii de munca;

incompatibilitati si regimuri speciale.



Atributii generale ce revin angajatului:

Respecta normele legale 1n vigoare privind protectia muncii si regulile de prevenire si
stingerea incendiilor;

Respectd secretul de serviciu si confidentialitatea privind activitatea si pacientii din
centru, iar in relatiile cu mass-media respecta deciziile conducerii centrului;

Respecta Regulamentul de Organizare si Functionare si Regulamentul Intern al
Centrului de Sanatate Multifunctional ,,Sfantul Nectarie”;

Indeplineste si alte atributii si sarcini la solicitarea conducerii Centrului de Sanitate
Multifunctional ,,Sfantul Nectarie” si pune in aplicare modificarile legislative ulterioare,
daca acestea intra in sfera sa de competenta profesionala.

respecta prevederile Sistemului de Management implementat conform reglementarilor
in vigoare — SR EN ISO 9001:2015;

se asigurd ca cerintele pacientilor sunt determinate si satisfacute in scopul cresterii
satisfactiei acestuia;

comunica Responsabilului cu Managementul Calitatii orice oportunitate de
imbunatatire a proceselor sau orice risc identificat;

comunica superiorilor ierarhici orice neconformitate identificata.

sd pastreze in conditii de strictete parolele si mijloacele tehnice de acces la datele cu
caracter personal pe care le prelucreaza in virtutea atributiilor sale de serviciu;

sd interzicd in mod efectiv si sd impiedice accesul oricdrui alt salariat la canalele de
accesare a datelor personale disponibile pe computerul institutiei cu ajutorul caruia isi
desfasoara activitatea;

sda manipuleze datele cu caracter personal stocate pe suport fizic la care are acces cu cea
mai mare precautie, atat In ce priveste conservarea suporturilor, cat si in ce priveste
depunerea lor in locurile si in conditiile stabilite in procedurile de lucru;

sa nu divulge nimanui si sa nu permitd nimanui sa ia cunostintd de parolele si mijloacele
tehnice de acces in sistemele informatice pe care le utilizeaza in desfasurarea atributiilor
de serviciu;

sa nu divulge nimdnui datele cu caracter personal la care are acces, atat in mod
nemijlocit cat si, eventual, Tn mod mediat, cu exceptia situatiilor in care comunicarea
datelor cu caracter personal se regaseste in atributiile sale de serviciu sau a fost
autorizata de catre superiorul sau ierarhic;

sd nu copieze pe suport fizic niciun fel de date cu caracter personal disponibile in
sistemele informatice ale societatii, cu exceptia situatiilor in care aceasta activitate se
regaseste in atributiile sale de serviciu sau a fost autorizatd de cétre superiorul sau
ierarhic;

sd nu transmita pe suport informatic si nici pe un altfel de suport date cu caracter
personal catre sisteme informatice care nu se afla sub controlul institutiei sau care sunt
accesibile in afara societatii, inclusiv stick-uri USB, HDD, discuri rigide, casute de e-
mail, foldere accesibile via FTP sau orice alt mijloc tehnic.

Atributii specifice ce revin angajatului

Acorda prim ajutor in situatii de urgenta si cheama medicul;

Executd indicatiile medicilor cu privire la efectuarea explorarilor diagnostice,
tratamentul;

Programeaza pacientii pentru efectuarea examenelor de specialitate la solicitarea
medicului din cadrul Centrului de Sanitate Multifunctional “SFANTUL NECTARIE”;
Preleveaza produsele biologice pentru analizele curente indicate de medici,



Sferar
Intern:
a.

b.

c.

d.
Extern

a.

b.

Asigura si raspunde de buna utilizare, pastrarea instrumentarului si aparaturii cu care
lucreaza si se ingrijeste de buna Intretinere si folosire a mobilierului;

Raspunde de ordinea si curdtenia cabinetului medical si pregatesc materialele sanitare
st instrumentarul medical pentru sterilizare;

......

Tine evidenta valabilitatii instrumentarului medical utilizat zilnic;
Este interzisa agresarea verbald sau fizica a pacientilor;

Intocmeste rapoarte de activitate ori de cate ori se impune sau la solicitarea sefilor
ierarhici;

Verifica valabilitatea medicamentelor si le preda pe cele expirate asistentului medical
sef;

Tine evidenta materialelor sanitare si consumabile utilizate si aprovizioneaza
cabinetele, reinnoind stocul de materiale folosite la nevoie;

Réaspunde de aplicarea regulilor generale de curatenie si dezinfectie, urmareste
realizarea igienizdrii in spatiul de lucru si verifica respectarea planului de curétenie al
personalului abilitat;

Réspunde de curdtenia si dezinfectia cabinetului respectind Ordinul 961/2016 pentru
aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea, dezinfectia si sterilizarea In unitatile
sanitare publice si private, tehnicii de lucru si interpretare pentru testele de evaluare a
eficientei procedurii de curdtenie si dezinfectie, procedurilor recomandate pentru
dezinfectia mainilor, in functie de nivelul de risc, metodelor de aplicare a
dezinfectantelor chimice in functie de suportul care urmeaza sa fie tratat si a metodelor
de evaluare a derularii si eficientei procesului de sterilizare;

Respecta confidentialitatea tuturor datelor si informatiilor privitoare la pacienti, precum
sl intimitatea si demnitatea acestora;

Respecta codul de etica al Ordinului Asistentilor Medicali;

Respecta circuitele stabilite: pacient, personal, instrumentar, deseuri;

Cunoaste si participd la indeplinirea obiectivelor calitdtii din cadrul Centrului de
Sanatate Multifunctional ”Sfantul Nectarie™;

Respecta programul de lucru si semneaza in condica de prezenta;

Parasirea locului de munca se face justificat, cu Instiintarea asistentului medical sef,
medicului de departament sau directorului medical;

Indeplineste orice alte sarcini stabilite pe cale ierarhica in conformitate cu competentele
profesionale si legislatia in vigoare.

elationala:

Relatii ierarhice:

Subordonat fata de:

- Director Executiv

- Director executiv adjunct (Medical)

- Asistent Medical Sef

- Medic

Superior pentru: nu este cazul;

Relatii functionale: cu salariatii institutiei;

Relatii de control: nu este cazul,

Relatii de reprezentare: in fata autoritatilor statului.

cu autorititile si institutiile publice: specific activitatii pe care o desfdsoara, cu
autoritatile competente;
cu organizatii internationale: nu este cazul;



c. cu persoane juridice private: parteneri privati, societati comerciale si furnizori de
servicii medicale.

Este inlocuit de

inlocuieste pe

Vizat: Intocmit de:

ASISTENT MEDICAL SEF

SERVICIUL JURIDIC- RESURSE UMANE Semnatura
Semnatura
Data
Data
Subsemnata(ul) , sunt de acord cu responsabilitatile din fisa postului, astfel

cum sunt ele cuprinse in prezentul document. Am luat la cunostinta si am primit un exemplar.

Semnatura Data




