Anexanr. 6

Raportul final al procedurii de recrutare si selectie

Denumire posturilor: -

1 post Asistent Medical (Generalist)

- 2 posturi Asistent Medical (Radiologie)

Titlul proiectului -“SAFE — Sanatate, Accesabilitate, Facilitate, Educatie” AP.1.31 prin
Programul “Provocidri in sandatatea publica la nivel european” - finantat prin Mecanismul

Financiar SEE 2014 - 2021”

Data selectiei 31.05.2023

Informatii privind evaluarea conditiilor generale si conditiilor si cerintelor specifice

Numele si prenumele candidatului Punctajul Rezultatul Motivul respingerii
obtinut selectiei dosarului
dosarului
952/29.05.2023 40 Admis -
949/29.05.2023 40 Admis -
934/25.05.2023 40 Admis -
956/30.05.2023 40 Admis -
951/29.05.2023 40 Admis -

Data contestatii............

Informatii privind solutionarea contestatiilor depuse la selectia dosarelor

Numele si prenumele candidatului Punctajul Rezultatul Motivul adminterii
obtinut, dupa | contestatiei | respingerii contestatiei
caz

Informatii privind interviul

Data interviului 09.06.2023

Numele si prenumele candidatului Punctajul Rezultatul interviului

obtinut

952/29.05.2023 40 Respins
949/29.05.2023 55 Admis
934/25.05.2023 60 Admis
956/30.05.2023 60 Admis
951/29.05.2023 Absent -

Rezultatele finale ale procedurii de recrutare si selectie

Numele si prenumele candidatului

Punctajul final

Rezultatul final

obtinut”
952/29.05.2023 80 Respins
949/29.05.2023 95 Admis
934/25.05.2023 100 Admis
956/30.05.2023 100 Admis
951/29.05.2023 40 Respins

“Punctajul final obtinut de fiecare candidat este compus din punctajul obtinut in etapa evaluadrii dosarelor de
candidatura sub aspectul cerintelor specifice si in etapa evaluarii prin interviu, calculate in raport cu urmatoarea

pondere:

evaluarea cerintelor specifice: 40%

interviul: 60%



